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Als innovative, kunden- und marktorientierte Regionalbahn in der Ostschweiz und Arbeitgeberin von rund 

540 Mitarbeitenden gewährleisten wir an 365 Tagen im Jahr auf einem Streckennetz von 658 Kilometern 

attraktive Verbindungen für alle Menschen. Thurbo ist eine selbstständige Tochtergesellschaft der SBB 

mit Beteiligung des Kantons Thurgau und hat ihren Geschäftssitz in Kreuzlingen.  

Sind Sie bereit, Thurbo mit uns in die Zukunft zu führen und dabei grosse Projekte wie die Erneuerung 

unserer Fahrzeugflotte und die Einführung der Integrierten Planung der Bahnproduktion voranzubringen? 

Unser Bereichsleiter Betrieb geht in Pension. Wir suchen deshalb auf den 1. Februar 2025 oder nach 

Vereinbarung eine Nachfolgerin oder einen Nachfolger, die/der zu uns passt. 

Bereichsleiter:in Betrieb - Mitglied der Geschäftsleitung 

100% 
 

Sie sind ein ÖV Profi mit langjähriger Berufs- und Führungserfahrung. Zusammen mit Ihrem vierköpfigen 

Führungsteam gewährleisten Sie den sicheren, pünktlichen Eisenbahnbetrieb von Thurbo. Sie 

verantworten die wirtschaftliche Rollmaterial- und Personalplanung, die Produktion und Disposition der 

Züge sowie die Aus- und Weiterbildung des Lokpersonals mit einem Team von rund 460 Mitarbeitenden.  

 

Darüber hinaus führen Sie in dieser Schlüsselfunktion strategische Projekte und begleiten Ihr Team im 

Transformationsprozess. Als Leader denken und handeln Sie vorausschauend und verantwortungsvoll.  

Mit Unternehmergeist und strategischem Weitblick gestalten Sie die anstehenden 

Veränderungsprozesse.  

 

Sie verfügen über konzeptionelle Fähigkeiten, denken vernetzt, argumentieren überzeugend und wissen 

sich in einer Geschäftsleitung zu behaupten. Sie verfügen über eine höhere Aus-/Weiterbildung mit 

Schwerpunkt im öffentlichen Verkehr und bringen Berufserfahrung in einer ähnlichen Funktion mit. 

Ausgewiesene Management- und Leadershipkompetenzen, eine hohe Leistungsbereitschaft und die 

Freude, in einem spannenden Umfeld viel zu bewegen, runden Ihr Profil ab. Ihre Mitarbeitenden 

überzeugen Sie durch Ihre Führungsstärke und Ihre Persönlichkeit. 

 

Wir honorieren Ihr Engagement mit attraktiven Anstellungsbedingungen und wertschätzender 

Arbeitsatmosphäre und freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

 Bitte bewerben Sie sich direkt über folgenden Link: Jetzt bewerben  

 

Auskünfte erteilt: Claudia Bossert, Unternehmensleiterin, +41 71 554 00 00, claudia.bossert@thurbo.ch 

Kontakt: Regula Bolliger, Bereichsleiterin HRM, +41 71 554 01 12, regula.bolliger@thurbo.ch 

 

https://jobs.dualoo.com/link/1c3c8480-2ec2-40b2-8108-b9b6003b8d4a/detail

