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LUST AUF
MEE(H)R?

Möchtest du zu uns an Bord kommen? 
Dann sende deine Bewerbung an: bewerbung@zsg.ch.

Für mehr Informationen steht dir Alessandro Bruno, 
Fachspezialist Personal, unter Tel. 044 487 13 49 zur Verfügung.

Du bringst deine Leidenschaft als Handwerker in der Störungsbehebung aller technischen Ein-
richtungen und in die Wartung unserer Schiffsflotte ein. 
●  Wartungs- und Unterhaltsarbeiten aller elektrischen Anlagen (Schiffe, Werft, Stege, Büro-
 gebäude)
●  Störungssuche und -behebung an technischen Anlagen
●  Erstellung der technischen Dokumentation
●  Innovationsprojekte zur Modernisierung der Schiffsflotte

DAS SIND
DEINE
HORIZONTE

●  Abgeschlossene Berufslehre als Elektroinstallateur EFZ oder Automatiker EFZ mit 
 mindestens 3 Jahren Berufserfahrung unter fachkundiger Leitung  
●  Kenntnisse in der Installation und im Unterhalt von Anlagen (Motoren, Generatoren, Heizung,  
 Klima, Elektronik, SPS-Steuerungen, etc.)
●  Fahrbewilligung Kat. B 
●  Sehr gute Deutsch- und mündliche Englischkenntnisse 
●  Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Freude an unterschiedlichen Arbeitszeiten 
●  Körperlich belastbar und wetterfest 

DAS
BRINGST
DU MIT
AN BORD

●  Einen einzigartigen Arbeitsplatz am und auf dem See 
●  Faszinierende Umbauprojekte bieten dir die Gelegenheit, unsere Vision einer CO2-freien  
 Schifffahrt umzusetzen. 
●  Gratis Mitarbeiterparkplätze
●  Attraktive Anstellungsbedingungen mit 6 Wochen Ferien 
●  Gratis 2. Klasse Generalabonnement 

DAS
BIETEN
WIR AUF
LANGE SICHT

DAS SIND
WIR

Mit 17 Schiffen und rund 120 Mitarbeitenden bereiten wir unseren Gästen 
365 Tage im Jahr einzigartige Erlebnisse auf dem Zürichsee. Zu unserem Angebot zählen 
Kursfahrten, Erlebnisschiffe und Schiffsvermietungen. Pro Jahr befördern wir rund 1.7 Millionen 
Passagiere. Seit 1990 sind wir Partner im Zürcher Verkehrsverbund (ZVV).

Die Zürichsee-Schifffahrtsgesellschaft AG in 
Zürich-Wollishofen sucht per sofort oder nach  
Vereinbarung eine/n

Elektriker:in 
Automatiker:in 

80-100% (m/w/d)


