
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Le MOB (Compagnie du Chemin de fer Montreux Oberland bernois et ses entreprises associées) est une entreprise de 

référence dans le transport public durable et dans le tourisme. Afin de renforcer notre domaine Infrastructure à Montreux, 
nous sommes à la recherche d’un(e)  

 

Gestionnaire du réseau (H/F) 

Vos responsabilités : 

• Elaborer et faire valider les chartes et profils d’exigence (PEX) de projet (en étroite collaboration avec le Gestionnaire 

des actifs, les responsables de la conduite technique, de la maintenance et les chefs de projet). 

• Piloter les études et proposer la planification du développement des réseaux de transports MOB et MVR, sur la base 

de la stratégie d’entreprise et des développements d’offre souhaités par les commanditaires (PRODES), en étroite 

collaboration avec les Domaines Voyageurs et Matériel roulant. 

• Proposer des améliorations ou des optimisations de l’offre dans le cadre des programmes de maintenance des 

installations. 

• Actualisation des concepts de ligne MOB et MVR. 

• Définir les standards d’équipement pour les points d’arrêt sur les réseaux MOB et MVR, ainsi que pour les funiculaires. 

 

Votre profil : 

• Diplôme d’ingénieur(e) EPF ou HES d’un domaine en lien avec le ferroviaire (génie civil, électricité, …) ou CFC dans le 

domaine des Transports Publics, avec idéalement une formation en économie d’entreprise. Un CAS dans le domaine 

ferroviaire est un atout. 

• Vous disposez d’une expérience avérée comme chef-circulation des trains ainsi que dans la conduite de projets 

ferroviaires multidisciplinaires. 

• Rigoureux(se), exigeant(e), résistant(e) au stress. Facultés d’analyse et de résolution de problèmes complexes, esprit 

de synthèse, aisance rédactionnelle, talent confirmé de communicateur et de négociateur. 

• Langue maternelle française ou allemande, avec de très bonnes connaissances de l'autre langue (C1). 

 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez vous adresser à Mme Mélanie Baumann, Responsable Gestion des 
Actifs, tél. 079 325 04 23, e-mail m.baumann@mob.ch. 

 
Vous vous reconnaissez dans ce profil et souhaitez rejoindre une entreprise innovante et dynamique ? N'hésitez pas à 

adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, copies de diplômes, certificats et photo récente) 

par courriel à postulations@mob.ch.  

 
Si ce poste vous a été recommandé par une collaboratrice ou un collaborateur du MOB, nous vous prions de mentionner 

son nom dans votre postulation. 
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