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Agenda

Vertreter VBZ
Verkehrsbetriebe Zurich / Zahlen & Fakten
Organigramm Berufsbildung
Lehre +

Interne Ausbildung & Anlasse
Informationen zu den Berufen
Schnupperlehren

Austausch; Rekrutierung / Begleitung
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Vertreter VBZ

Donato Dorizzi
Berufsbildungs-
verantwortlicher

Handwerklich & Technische
Berufe

Ein Unternehmen
der Stadt ZUrich

Zurii®kLinie

Sandro Gersbach
Diagnostiker
BB / BBV Autoberufe

UK-Leiter im
Nebenberuf

Elia Becci
Diagnostiker
BB Autoberufe

Berufsschullehrer im
Nebenberuf




Zahlen und Fakten 2024

|Q|

(1 L)

255 59 401 adia

Busse Linien km Busnetz annOe—
2600
Mitarbeitende

b

234 15 125.1
Schienenfahrzeuge Linien km Tramnetz 2.2
Iﬂl

eamOss————

298
Mio. Fahrgaste
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Aktuelle Lernendenzahlen pro Beruf

Automatiker*in EFZ 16
Automatikmonteur"in EFZ 7
Produktionsmechaniker*in EFZ 6
Polymechaniker*in EFZ 1
Automobilmechatroniker*in EFZ 4
Automobilfachleute EFZ 1 (neu)
Konstrukteur®*in EFZ 1
Kauffrau / Kaufmann EFZ 10
Entwickler*in digitales Business EFZ 1
Logistiker*in EFZ 5
Netzelektriker*in Fahrleitungen EFZ 2
Fachleute 6V (login) 3
Fachleute Kundendialog (login) 2
Praktikanten (HMS) 1

Total: 60
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Berufsbildung VBZ

Leiterin Berufsbildung
Marianna Schoni 90%

Leiter Lehrwerkstatt
Simon Schmid 100%

Berufsbildner Lehrwerkstatt Berufsbildner Lehrwerkstatt Berufsbildungsverantwortlicher Berufsbildungsverantwortliche

Pascal Hafliger 50% Philipp Latsch 80% Donato Dorizzi 100% Sara_h Sagesser 90.% o
Produktionsmechaniker*in Automatiker*in / Automatikmonteur*in Handwerkliche & Technische Berufe  Kaufleute & Praktikanten Rekrutierung & Eintritt

Ay ] Ein Unternehmen .
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Was ist die Lehre+?
° Auszug aus der HR-Strategie

— Durch das Erkennen von Potenzialen und der gezielten

000
Forderung geeigneter Nachwuchskrafte konnen die VBZ
einen Teil der Wieder- oder Neubesetzung mit eigenen
Mitarbeitenden vornehmen.
* Pensionierungszahlen bis 2031 4 zusatzliche Lehrstellen
ORDENTLICHE PENSIONIERUNGEN BIS 2031 (VBZ) pro Jahr ab 2024

- 1x Automatiker
- 2x Automatikmonteur

- 1x Automobil-Fachmann

o

2034 2025 2026 203F 2028 2025 2030 2031
- i Ein Unternehmen .
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Ziel Aufbau Zentralwerkstatt bis Fruhjahr 2025

° Aufbau auf 4 Lehrplatze pro Abteilung

— Beschaffung Material Aufbau Lehrplatze in der
Abteilung budgetieren und verrechnen

 Ziel fur alle Abteilung in der ZW
— 1 BB / Abteilung
— 3 PA/ Abteilung

— 4 LP / Abteilung

— 1 davon mit IPA
— 1 flexibel (Schwerpunkt oder Kurzeinsatz)
— 2 fur Kurzeinsatze / Schnupperlehre

oD

% Ein Unternehmen
der Stadt ZUrich

Lehrplatz 1 Lehrplatz 1
inkl. IPA inkl. IPA
Abteilung 1 Lehrplatz 2 Abteilung 2 Lehrplatz 2
1x BB 1x BB
3x PA Lehrplatz 3 3x PA Lehrplatz 3
"| (Kurzeinsatz) (Kurzeinsatz)
_ | Lehrplatz 4 Lehrplatz 4
" | (Kurzeinsatz) (Kurzeinsatz)
Lehrplatz 1 Lehrplatz 1
inkl. IPA inkl. IPA
Abteilung 3 Lehrplatz 2 Abteilung 4 Lehrplatz 2
1x BB 1x BB
3x PA Lehrplatz 3 3x PA Lehrplatz 3
"| (Kurzeinsatz) (Kurzeinsatz)
_ | Lehrplatz 4 Lehrplatz 4
" | (Kurzeinsatz) (Kurzeinsatz)
VeV 26.03.2025 7



Interne Ausbildungen / Kurse

E ™ Nach Berufsfeld unterschiedlich:

| Erste Hilfe

Sicherheit 600V

ELO Schulung (Dokumentenmanagement System)
SAP Kurse '

Elektrokurs

: ’ o
~

Berichte erfassen

X X N X X X

W= i :
»

Deichselstapler / Hallenkran g ]

3y
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Anlasse der Berufshildung

i rungswoche I1 00 Tage |n der-il.,ehre

”‘F\-—:'_.I-
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Schnupperlehren bei den VBZ

Schnupperlehren im Rahmen der Berufsfindung fur Oberstufen Schuler 8 Schuljahr
Ab Marz bis Juni

Schnupperlehren im Rahmen der Rekrutierung im letzten Schuljahr
Nach den Sommerferien ab August bis April

Die Schnupperlehrplatze werden im Internet ausgeschrieben

Es werden nur Online-Bewerbungen entgegengenommen

Berufsfindung Rekrutierung

A A
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August \September > Oktober \ November > Dezember




Informationen: www.vbz.jobs/lehre

Die VBZ als Arbeitgeberin Facts|& Figures

Deine Lehre bei den VBZ

Samtliche Informationen zu deiner Lehre bei den VBZ findest du auf dieser Seite

berufsbildung@vbz.ch / +41 44 411 42 48

- .y Ein Unternehmen .
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Rekrutierung

Vorselektion durch Berufsbildung

* A,B,C-Kandidaten
— A Kandidaten weiterverfolgen / durch BB Garage & BBV
— B Kandidaten Warteliste
— C Kandidaten Absagen

Kriterien

* Bewerbungsdossier
» Schulnoten

* Betragen

* Absenzen

Weiteres Vorgehen

* Eignungstest vor Ort (Swissmem)
* Einladung zu Vorstellungsgesprach
» Schnupperlehre (2-3Tage)

Entscheidung
durch BBV & BB Garagen

= .. Ein Unternehmen
@ Zari#SiLinie % der Stadt Ziirich

Begleitung

Standardprozedere
* Vorstellungsrunde, Betrieb zeigen usw
* Sicherheitsinstruktionen

Lernortkooperation / Stage
* 3 Monate in einem LKW Betrieb
* Kontakt mit BFS, UK

Unterstutzung
e Theoriestoff
* Praktische Arbeiten
* Privat

Informationsquellen
« AGVS
* Autoberufe.ch (AGVS)
* Elektrokompass (Notenportale)
¢ Mechatronix

VoV 26.03.2025 12



Herzlichen Dank

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
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